
FONDIMPRESA – AVVISO 5/2024

Fondimpresa finanzia piani condivisi rivolti alla 
formazione dei lavoratori delle aziende aderenti al 
Fondo che stanno realizzando un progetto o un 
intervento di Trasformazione Green o di Economia 
Circolare nell’ambito delle proprie attività.

FINALITÀ

E-NEWS MANAGEMENT AREA
COACHING E FORMAZIONE

Roma, 30 agosto 2024

SCADENZA

AREA GEOGRAFICA

BENEFICIARI

AMBITI

SPESE FINANZIATE

TIPO AGEVOLAZIONE

04/02/2025
Territorio nazionale

Imprese aderenti a fondimprese
progetti o interventi di trasformazione green – progetti 
o interventi di economia circolare

Certificazioni – Hardware – Impianti macchinari e 
attrezzature nuovi di fabbrica – Programmi Informatici 
– Software – Spesa di fidejussione – Studi di fattibilità

Fondo perduto

DOTAZIONE FINANZIARIA 20.000.000 €

Formazione a sostegno della green transition
e della circular economy

www.hsladvisors.com



Possono presentare la domanda di finanziamento e 
realizzare il Piano formativo, a pena di esclusione:
• Le imprese beneficiarie dell’attività di formazione 

oggetto del Piano per i propri dipendenti, già 
aderenti a Fondimpresa alla data di presentazione 
della domanda di finanziamento in relazione 
all’iniziativa Aziendale dell’Ambito A;

• Gli enti già iscritti, alla data di presentazione della 
domanda di finanziamento nell’Elenco dei Soggetti 
Proponenti qualificati da Fondimpresa nel limite 
della classe di importo e dell’ambito territoriale di 
iscrizione, che deve comprendere tutte le regioni a 
cui in relazione alle Macro Aree dell’Ambito A e 
all’Ambito B.

BENEFICIARI

Il Piano formativo finanziato deve avere ad oggetto 
esclusivamente i seguenti ambiti:

Ambito A
Progetti o interventi di Trasformazione Green nelle 
imprese aderenti che riguardano l’introduzione di 
nuove strategie, prodotti e/o processi o un notevole 
miglioramento di quelli già esistenti, e che richiedono, 
in una o più fasi della realizzazione, la formazione del 
personale interessato nelle seguenti aree tematiche:
• tutela della biodiversità e dei servizi eco-sistemici 

(es. interventi a tutela della biodiversità sui terreni 
agricoli, interventi di riduzione dell’uso di pesticidi, 
interventi per un uso efficiente della risorsa idrica, 
interventi di rigenerazione del suolo, di ripristino 
delle foreste e delle zone umide etc.);

AMBITO
DI RIFERIMENTO
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• perseguimento della decarbonizzazione (es. 
interventi a sostegno dell’efficientamento 
energetico dei processi industriali e degli edifici, 
impiego di mezzi/tecnologie a riduzione delle 
emissioni di CO2 etc.);

• riduzione dell’inquinamento (es. utilizzo di “clean 
tecnologies” nei processi produttivi, adozione di 
soluzioni “end of pipe”, sviluppo di nuove soluzioni 
per la riduzione delle emissioni inquinanti etc.);

• digitalizzazione green (adozione di sistemi di 
monitoraggio dell’inquinamento atmosferico e 
idrico, adozione di soluzioni connesse alle 
tecnologie IoT per la digitalizzazione e la 
dematerializzazione dei processi gestionali).

Ambito B
Progetti o interventi di Economia Circolare nelle 
imprese aderenti che riguardano l’introduzione di 
nuove strategie, prodotti e/o processi o un notevole 
miglioramento di quelli già esistenti, e che richiedono, 
in una o più fasi della realizzazione, la formazione del 
personale interessato nelle seguenti aree tematiche:

Il finanziamento prevede le seguenti condizioni:
• approvvigionamento di materie prime (interventi 

per l’impiego di materie prime provenienti da fonti 
sostenibili e rinnovabili, azioni volte allo sviluppo di 
soluzioni di simbiosi industriale etc.);

• progettazione (sviluppo di soluzioni di eco-design, 
sviluppo di soluzioni basate su un approccio di 
dematerializzazione);
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• produzione (es. interventi per la riduzione del 
consumo di risorse nel processo produttivo, 
interventi per la riduzione dell’uso di sostanze 
chimiche nel processo produttivo, interventi per la 
riduzione della produzione dei rifiuti derivanti dal 
processo di produzione, soluzioni di “sharing 
economy” per la condivisione di 
impianti/mezzi/strumentazioni per lo svolgimento 
di attività connesse al processo produttivo, soluzioni 
volte alla de materializzazione del processo 
produttivo, etc.);

• distribuzione/logistica (interventi per la riduzione 
dei tragitti, impiego di mezzi e tecnologie per la 
riduzione dei consumi e la gestione efficienti dei siti 
dedicati alle attività logistiche, sviluppo di soluzioni 
nell’ambito della “reverse logistic” etc.);

• consumo/vendita (sviluppo di strategie di vendita 
basate su modelli “on demand”, sviluppo di 
strategie di vendita basate su modelli “product as a 
service”, sviluppo di programmi e servizi di 
coinvolgimento del consumatore relativamente 
all’estensione della vita o alla gestione del fine vita 
del prodotto venduto, etc);

• raccolta (interventi per il miglioramento delle 
operazioni di raccolta e deposito dei rifiuti aziendali, 
etc.);

• recupero/riciclo (interventi volti a favorire il 
recupero e il riciclo dei rifiuti aziendali, interventi 
volti allo sviluppo di soluzioni di simbiosi industriale 
etc.).
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Il Piano formativo presentato a Fondimpresa deve 
rispettare i seguenti limiti di finanziamento:

Ambito A (Macro Aree NORD, CENTRO, SUD/ISOLE e 
Iniziativa Aziendale):
◦ Finanziamento minimo: € 40.000
◦ Finanziamento massimo: € 150.000
◦ Finanziamento massimo del Conto di Sistema per 

impresa: € 50.000 (a consuntivo, per tutti i piani 
presentati in Ambito A).

Ambito B:
◦ Finanziamento minimo: € 100.000
◦ Finanziamento massimo: € 250.000
◦ Nessun limite di € 50.000 per azienda, sia a 

preventivo che a consuntivo.

Il finanziamento è composto dalle risorse del “Conto 
Formazione” delle aziende aderenti, proporzionato alle 
ore di formazione dei dipendenti.

Spese legate all’erogazione della formazione (docenze, 
tutoraggio, aule, certificazione competenze, materiali 
didattici e di consumo, ecc.); spese per attività 
preparatorie e di accompagnamento, attività non 
formative per la progettazione, coordinamento, 
gestione e rendicontazione del progetto

SPESE
AMMISSIBILI

FONDIMPRESA – AVVISO 5/2024
Formazione a sostegno della green transition

e della circular economy

FINANZIAMENTO
DEI PIANI

www.hsladvisors.com

Il Piano formativo può essere presentato a partire dalle 
ore 9.00 del 12 novembre 2024 fino alle ore 13.00 del 
04 febbraio 2025.

TERMINI



L’erogazione del finanziamento concesso avviene con 
le seguenti modalità:
• un anticipo fino al 70% dell’importo del 

finanziamento, da richiedere entro il termine fissato 
per portare a termine le attività formative del Piano;

• il saldo dell’importo del finanziamento concesso, se 
dovuto, entro 30 giorni dall’approvazione della 
rendicontazione finale da parte di Fondimpresa.

EROGAZIONI

La durata massima del Piano formativo è di 13 (tredici) 
mesi dalla data di ricevimento della comunicazione di 
ammissione a finanziamento del Piano stesso da parte 
di Fondimpresa, con l’obbligo di portare a termine 
tutte le attività di erogazione della formazione entro 12 
mesi dalla data di ricevimento della comunicazione di 
ammissione a finanziamento del Piano.

dott. Gianlugi Musanti:
gianluigi.musanti@hsladvisors.com 

dott.ssa Anna Giugliano:
anna.giugliano@hsladvisors.com

DURATA DEI
PIANI FORMATIVI

APPROFONDIMENTI
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Clausola di esclusione di responsabilità
Il presente documento di sintesi ha finalità illustrativa ed esemplificativa. HSL 
Advisors s.r.l. non assume alcuna responsabilità per quanto riguarda il contenuto 
della scheda di sintesi e ricorda che fa fede, per una visione integrale ed esaustiva, 
unicamente la normativa e la modulistica di riferimento della misura agevolativa, 
pubblicata secondo le modalità previste dal bando.

NOLA (NA) - 80035
Via Circumvallazione, 310
+39 081 5126655

ROMA - 00187
Via Ludovisi, 35
+39 06 62205551

MILANO - 20135
Via Andrea Maffei, 1 Scala A - Piano 1°
+39 02 40043141

info@hsladvisors.com
www.hsladvisors.com
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